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ANEXO 111
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 03/2018
PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE DEFESA DA MULHER, DA INFANCIA E DA
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Identificacdao do Servico (Objeto):
SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE
ASSISTIDA (LA) E DE PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)
“PROJETO GAIA”

1. Identificacoes

1.1. Nome da Instituicdo: Associagdo Brasileira de Defesa da Mulher, da Infancia e da Juventude - ASBRAD
1.2. Enderego: Rua Vera, n® 60

Bairro: Picango

CEP: 07096-020

Site: www.asbrad.org.br

E-mail da instituicdo: asbradguarulhos@terra.com.br

Fone da institui¢do: (11) 2409-9518 / 2408-6448

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 13/12/2017 até 12/10/2020
Nome do Representante Legal: Dalila Eugénia Maranhéo Dias

Figueiredo

RG: 5.641.579-1

CPF: 638.688.308-04

Fone: (11) 2409-9518

Cel: (11) 97151-2977

1.4 CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA N do CNPJ: 02.450.677/0001-57
Data de abertura no CNPJ: 11/02/1998
Atividade econdmica principal: 94.30-8-00 Atividades de associagdes
de defesa de direitos sociais
Atividades econdmicas secundarias: 94.93-6-00 Atividades de
organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte / 94.99-5-00
Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

1.5. Identificacdo:
(X)) Atendimento
( X)) Assessoramento
(X') Defesa e Garantia de Direitos

1.5.1. Sede:
Numero da inscrigcdo no CMAS: 005 Municipio: Guarulhos
Numero de inscrigdo no CMDCA: 84 - M Municipio: Guarulhos

1.6. Certificacdo (ndo obrigatério) CEBAS
Vigéncia: 01/12/2017 a 30/11/2020

Finalidade Estatutéria:

Proteger e defender os direitos da mulher, da familia, da maternidade, da infancia, da adolescéncia e idosos.
Oferecer assisténcia social, psicoldgica e juridica gratuitamente; Combater e denunciar os casos de violéncia em
todos os ambitos de convivéncia humana, em especial a exploragdo infanto-juvenil nas suas mais diversas
modalidades, empreendendo a busca da responsabiliza¢do e puni¢éo de quem os violenta, abusa ou explora, com
especial atencdo aos casos de violéncia doméstica; Mobilizar a sociedade para denunciar os casos de qualquer
natureza, inclusive representando os seus assistidos em juizo ou fora deste; Desenvolver programas de
capacitacdo para geracdo de renda direcionado as mulheres advindas de familias de baixa renda e/ou de risco

Rua Vera, n° 60 - Picango — Guarulhos — SP — Fone: (11) 2409-9518 — 2408-6448
www.asbrad.org.br — e-mail: asbradguarulhos@terra.com.br



apoio: fi\

A
ASBRAD - ASSOClAQAO BRASILEIRA DE DEFESA DA MULHER DA INFANCIA E DA JUVENTUDE CAPEMI SA
asbrad CNPJ 02.450.677/0001-57 SOCIAL

“Projeto Gaia”

social; Prestar servicos assistenciais, implementando atendimento direto a adolescentes inseridos nas medidas
sécio-educativas previstas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Estudo, combate, enfrentamento,
diagndstico, pesquisas e demais atividades voltadas aos problemas atinentes a grupos vulneraveis socialmente
dentre eles migrantes, imigrantes, pessoas encarceradas, adolescentes, pessoas abusadas ou exploradas
sexualmente,vitimas do trafico de pessoas para as mais diversas modalidades, vitimas do trabalho escravo ou
trabalho forcado e outras formas de exploragédo incluindo o atendimento e encaminhamento que pessoas
refugiadas para a rede de protegéo

2. UNIDADE EXECUTORA:

2.1. Nome: ASBRAD - Associacao Brasileira de Defesa da Mulher, da Infancia e da Juventude
2.2. Endereco: Rua Antonio Abude, 142

Bairro: Jardim Barbosa

CEP: 07114-400

Fone da entidade executora: (11) 4965-1616 / 4965-1617

E-mail da unidade executora: asbradguarulhos@terra.com.br

N° CNPJ: 02.450.677/0001-57

Data de Abertura do CNPJ:

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARACAO ANEXA:
Banco: Banco do Brasil

Agéncia: 4770-8

Conta Corrente: 13.635-2

2.3. Imdvel onde funciona o Servico é:

() Proprio (X) Cedido () Publico () Particular ( ) Alugado

2.4. Aunidade executora fica aberta quantas horas por semana:

() Até 20 horas ( ) de21a39horas () 40 horas (X ) Mais de 40 horas ( ) Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)
2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?

(x) Segunda-feira ( x) Terga-feira ( x ) Quarta-feira ( x ) Quinta-feira ( x ) Sexta-feira (x ) Sdbado ( ) Domingo
2.6. IDENTIFICAGAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL/ PROTECAO

2.7. RESPONSAVEIS:

PELA COORDENACAO TECNICA E EXECUCAO:
Nome Completo: PRISCILA DA SILVA SANTOS
Numero do Registro Profissional OAB/SP 409.738
telefone para contato: (11) 4965-1616

E-mail: asbradguarulhos@terra.com.br

PELA PRESTACAO DE CONTAS:

Nome Completo: Aurea Aparecida Ornelas Almeida
CPF:095.378.068-63

RG: 7.436.872-7 SSP/SP

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato: (11) 4965-1617

Cel: (11) 96752-2858

E-mail: aurea_ornelas@hotmail.com

3- Detalhamento do Servico:

O Servico de Medida Socioeducativa em meio aberto — Projeto GAIA - se propbe a oferecer atendimento
humanizado de acordo com o que preconiza 0 ECA e o SINASE, aos adolescentes inseridos nas medidas
socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos & Comunidade, oferecendo
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atendimentos individuais e grupais, incentivo a leitura, incluséo digital, preparacéo para inser¢éo no mercado de
trabalho, acesso a atividades de lazer e cultura, pautando-se no objetivo de propiciar reflexdes sobre o contexto
de vida e valores humanos, tendo como norteadora a premissa de rompimento com a pratica infracional.

No andamento deste processo visamos estimular nos atendidos o fortalecimento do vinculo familiar e
comunitdrio, a diminui¢cdo do indice de reincidéncia, bem como dos indices de violéncia no municipio.
3.2 Objetivo do Servigo

Promover atengdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de
medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade,
determinadas judicialmente, contribuindo para o acesso a direitos e para a ressignificacdo de valores na vida
pessoal e social dos atendidos.
Os atendimentos priorizam o acolhimento do atendido e sua familia com base na escuta qualificada, na
identificacdo de suas qualidades e potencialidades e quanto a diminuigéo da reincidéncia, atuando no territorio
onde essas pessoas controem suas vidas pacificando eventuais conflitos, inclusive no que tange a recepgao dessa
pessoa na Escola.
3.3 Publico Alvo:
O Projeto GAIA atendera 400 (quatrocentos) adolescentes, entre 12 e 18 anos, excepcionalmente até 21 anos de
idade, de ambos os sexos, inseridos nas medidas socioeducativas Liberdade Assistida e Prestacédo de Servicos a
Comunidade, bem como suas familias. Ressaltamos que o0 nimero de atendidos citado acima sofrera oscilagdes ao
longo do ano, a depender das determinagdes judiciais.
3.4 Objetivos Especificos:
A partir da construcéo do Plano Individual de Atendimento, identificar as demandas e construir com o adolescente
e a familia um novo projeto de vida, acompanhando permanentemente a evolucdo do caso;
Inserc¢do dos atendidos em outros servicos e programas socioassistenciais e de politicas publicas setoriais, a partir
da interlocucéo entre conveniada e CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social);
Criar condigdes para a construcao/reconstrucéo de projetos de vida que visem a ruptura com a préatica de ato
infracional, fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria, bem como possibilitar acesso e oportunidades para
a ampliacdo do universo cultural e o desenvolvimento de habilidades e competéncias, como forma de incluséo
social;
No caso da Prestagéo de Servigcos a Comunidade, identificar os locais que se disponham como parceiros para a
realizacdo das atividades, possibilitando que o/a adolescente desenvolva seu aprendizado e reflita sobre as
consequéncias do ato infracional praticado, para si e para outrens , incentivando capacidades cooperativas ,
acompanhados pelo Orientador de referéncia, com o oferecimento de possibilidades diversas de Espagos de
Capacitacdo a partir de QUATRO EIXOS: 1) Meio Ambiente; 2) Saude e Qualidade de Vida; 3)Inclusdo Social e
Digital; 4) Expressao Artistica e Cultural, entre outras possibilidades.
3.5 - FORMAS DE ACESSO

O adolescente ap6s ser encaminhado pelo MM Juiz da Vara da Infancia e Juventude de Guarulhos, devera
comparecer no Projeto GAIA na quarta-feira seguinte tendo em méos o Termo Judicial e os documentos pessoais.
Nessa ocasido, participard da Interpretacdo da Medida, procedimento no qual é realizado o acolhimento do
atendido e familia, preenchimento de ficha cadastral e roda de conversa explicativa sobre o servigo e seu
regimento interno, desenvolvimento da execu¢do da medida, esclarecimento de duvidas e agendamento para a
semana seguinte.
Na data agendada, o Orientador ird elaborar o Plano Individual de Atendimento (PIA) em conjunto com o
adolescente e seu responsavel, devendo em seguida preparar relatorio que dever estar sob a apreciagédo judicial
no periodo de 15 dias. Nesta ocasido inicia-se a constru¢édo do vinculo do adolescente, familia e Orientador que é
primordial para uma boa relagdo e um resultado positivo, levantando-se todas as demandas referentes ao caso,
visando acionar os servigos da rede socioassistencial em articulagdo com o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS).
Apos essa etapa o adolescente e sua familia seguirdo no acompanhamento da medida socioeducativa e dos atores
acionados, até alcancgar o término do cumprimento desta. Ressaltamos que o CREAS é o 6rgao responsével por
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atuar com a¢6es visando o fortalecimento do vinculo da familia. Para tanto, realiza os encaminhamentos e inclui
tal meta nas ag¢Oes e programas desenvolvidos pelos Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), de acordo
com a demanda levantada.

3.6 Funcionamento:

O Projeto GAIA atenderd os adolescentes de todo o municipio de Guarulhos e o horéario de funcionamento seré das
07h as 19h de segunda a sexta—feira e aos sabados das 07h30 as 12h30 com o objetivo de contemplar o acesso de
todas as familias conciliando com o horario dos adolescentes ou responsavel que desenvolvem atividade
laborativa.

A permanéncia dos adolescentes nos atendimentos é variavel de acordo com a atividade que sera
desenvolvida na ocasido, conforme atendimento individual ou em grupo e atividades externas, no entanto todos
tem a obrigatoriedade de comparecer uma vez por semana para os atendimentos, salvo nos casos de comprovagao
de atividade laboral que ndo tenha sua necessidade de horario contemplada conforme descrito no paragrafo
acima; nestes casos os atendimentos se darao quinzenalmente.

Quanto as atividades da medida socioeducativa de Prestacdo de Servigos a Comunidade, estas se dardo de forma
coletiva e serdo denominadas como Acdes cidadés e Oficinas.

As Oficinas ocorrem para a preparacdo dos materiais pedagdgicos e /ou ludicos que serdo utilizados nos parceiros
pelos adolescentes e nas A¢des Cidadas o Projeto GAIA busca no municipio locais que se disponibilizem como
parceiros a fim de que ocorra a execucdo da medida de Prestagdo de Servicos @ Comunidade e nelas acontece o
contato direto dos adolescentes nos parceiros atraves da entrega do material ludico ou realizacéo de atividade
pontual e especifica proposta pelo local.

A permanéncia do/a adolescente nas Ac¢des Cidadas alcancard aproximadamente 04hs tendo a supervisdo do
Orientador de referéncia e de um profissional do local. Diante disso, o adolescente tera a frequéncia semanal no
Projeto GAIA intercalando as Oficinas com as Ac¢des Cidadas.

Sera disponibilizado lanche para os adolescentes e familias durante as atividades internas e externas.

3.7 - UNIDADE

O Projeto Gaia contou com aporte de recursos e apoio técnico da Fundacao Telefonica de 2005 a 2011, o que
proporcionou inimeras melhorias tanto na estrutura fisica do Projeto ,através da doacdo de um imdével que foi
incorparado ao patrimdnio publico para a Prefeitura de Guarulhos, conforme Decreto n® 29.433, de 24 de
novembro de 2011 e outorga de permissao de uso a titulo precario para a ASBRAD/Projeto Gaia, quanto na
capacitacdo dos/as profissionais com acompanhamento das mudancas legislativas além do compartilhamento de
Boas Préticas

O referido imovel foi cedido com objetivo de promover a execucdo das medidas socioeducativas em meio aberto
de Liberdade Assistida e Pretacdo de Servicos a Comunidade bem como para a realizacdo, permanente de
Capacitacédo da equipe interdisciplinar.

4- Territério:

O MSE - Projeto Gaia oferece atendimento a todo o municipio de Guarulhos. Tendo em vista a rotatividade da
medida em meio aberto, nota-se que existe representatividade em todas as regides do municipio, mediante isso,
os adolescentes e familias receberdo atendimento de todas as unidades dos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) e dos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) de acordo com a sua regiao
de moradia.
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5- Descricdo das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados:

Estratégias/Metodolégicas

Articulagdo em rede:

A metodologia do trabalho

e resultados esperados,

bem como o cronograma de

execucdo das atividades
seguem descritos nos

anexos | e |l deste Plano de

Trabalho.

Periodicidade:

A permanéncia dos
adolescentes nos
atendimentos é variavel
de acordo com a
atividade que sera
desenvolvida na
ocasido, conforme
atendimento individual
Ou em grupo e
atividades externas, no
entanto, todos tem a
obrigatoriedade de
comparecer uma vez
por semana para 0s
atendimentos, salvo nos
casos de comprovacao
de atividade laboral que
nao tenha sua
necessidade de horario
contemplada conforme
descrito no parégrafo
acima; nestes casos 0s
atendimentos se darao
quinzenalmente.

Resultados Esperados:

Adolescentes e Familiares acolhidos com
demandas identificadas através da escuta
qualificada tendo, através da atuacdo da equipe
interdisciplinar, proporcionado 0
desenvolvimento do protagonismo do
adolescente bem como proporcionado novas
experiéncias para além das j& vividas na
comunidade onde reside.
Sucesso no desenvolvivento de uma convivéncia
sadia com familia, escola e acomunidade, além do
bom relacionamento com os profissionais do
Projeto GAIA e com os outros adolescentes, com a
definitiva ruptura do ato infracional, levando a
uma mudanca de paradigma.
Desenvolvimento do respeito e do dialogo nas
relacbes, tendo sucesso na valorizagdo do
conhecimento dos espacos de cultura, lazer e
equipamentos da rede de Servigos
socioasistenciais antes desconhecidos,
permitindo a interacdo com os parceiros através
da medida socioeducativa de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade.
Sucesso no reconhecimento de suas qualidades
e habilidades, tendo sido incentivada a leitura,
garantido o espaco para a reflexdo de diversos
temas e propiciado o desenvolvimento do senso
de criticidade, havendo o reconhecimento de
seus direitos, deveres, principios éticos e de
cidadania.

6 - TRABALHO SOCIAL

O trabalho social desenvolvido no Projeto GAIA se d& através da entrada, permanéncia (execucao da medida) e
encerramento da medida.

As acOes que compreendem este processo sdo: Acolhimento (Interpretacdo da Medida); Atendimentos individuais
e em grupo com adolescentes e familia; Atividades de Incentivo a Leitura; Visitas Domiciliares; Visitas externas a
espacos de cultura e lazer; A¢des Cidadas (PSC) nos parceiros do municipio; Nucleo de Incluséo Digital e Oficina
de Curriculos com o objetivo de possibilitar ao adolescente em 0 acesso a ferramentas importantes para a insercao
dos mesmos, tanto no mercado de trabalho como para um melhor rendimento escolar; Oficinas Culturais;
Realizacdo de Atividade esportiva como Futebol ou outras modalidades utilizando os espagos voltados ao esporte
e lazer existentes no municipio.

7. Monitoramento e Avaliacao:
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ACOES INDICADORES MEIOS DE
VERIFICACAO
-Fortalecimento - participacdo de pais e/ou responsaveis aos|- Frequéncia nas
dos Vinculos | atendimentos individuais; participacdo de pais e/ou |atividades
Familiares e | responséaveis nas atividades grupais e espacos da familia; | desenvolvidaas; Visitas

Comunitarios

namero de insercdo na rede de ensino; numero de
participacdes nas atividades; numeros de adolescentes
inseridos no mercado de trabalho e profissionalizagao.

Domiciliares; (no inicio e
no final da medida e nas
intercorréncias);

Articulacdo com
Instituicdes da
Comunidade; Contatos

com Escolas, declaragéo
e frequéncia escolar.

-Redugéo da
reincidéncia da
pratica do ato
infracional

N

- Adesdo a medida socioeducativa; numero de
participagdes de  adolescente nas  atividades
desenvolvidas; nimero de adolescentes inseridos e
frequentes na escola; diminuicdo no ndmero de
adolescentes reinternados

- atendimentos
individuais; grupos de
adolescentes;
participagéo
atividades diversas

nas

- Reducéo do ciclo
davioléncia

- nimero de adolescentes que aderem a medida;
envolvimento familiar no cumprimento da medida;
namero de adolescentes que descumprem a medida;

- Atendimentos
individuais; participacao
nas atividades; Visitas
Domiciliares; (no inicio e
no final da medida e nas
intercorréncias);
AvaliacOes
encerramento.

de

- Reunides mensais
da Coordenacéo do

- nimero de adolescentes atendidos; novas parcerias;
instrumentais de acompanhamento; subsidio técnico

- demonstrativo mensal;
ampliacdo do trabalho

Servico com a|para possivel implementacdo servico; despesas diretas | junto ao
diretoria da|com o objeto de intervencao; adolescente/familia;
organizacéo social

Acompanhamento |- numero de adolescentes atendidos; numero de |-Relatorio Avaliativo

do Departamento
Técnico de
Monitoramento e
Avaliacdo (DTMA)
da Secretaria de
Assisténcia Social e
Cidadania

- Supervisdo da

Diretorias
Regionais de
Assisténcia e

Desenvolvimento
Social (DRADS)

adolescentes por faixa etariade 12a15anose de 16 a 18
anos; niumero de adolescentes por sexo; percentual de
adolescentes com frequéncia e desempenho escolar
satisfatorio; percentual de visitas domiciliares realizadas;
percentual de adolescentes com Plano Individual de
Atendimento; percentual de adolescentes nas oficinas;
percentual de adolescentes que iniciaram a capacitacio
ou aprendizagem  profissional;  percentual de
adolescentes que retornaram a escola; atendimento a
adolescentes com deficiéncia; percentual de pais e/ou
familiares frequentes nos atendimentos; percentual de
familias inseridas em programas de transferéncia de
renda; percentual de adolescentes que foram desligados
- percentual de reincidéncia em ato infracional; nUmero
de adolescentes inseridos no sistema de educagéo: ensino
fundamental I; fundamental IlI; ensino médio; ensino
superior; educacdo de jovens e adultos (EJA); fora do

semestral e anual;

- Relagdo de Atendidos
(mensal);

-Prestacdo de Contas
FUMCAD

- demonstrativo mensal;
- atas de reunido
(semanal);

- verificacdo de pastas;
(mensal);
-Prestacdo de
DRADS

contas
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- Correigéo - | sistema de educagdo; numero de adolescentes que estao
fiscalizagdo  feita|trabalhando: no mercado formal; mercado informal;
pelo MM Juiz da|inseridos em programa de aprendizagem (Lei do
Vara da Infancia e |Aprendiz); ndo trabalham;
dalJuventude

- Também serdo observadas tais metas:

Meta parcialmente satisfatoria: 70% a 80%

- Fiscalizagdo | Meta insatisfatoria: inferior a 70%

Ministerio PUblico |percentual de adolescentes e jovens freqiientes nas
oficinas

Meta satisfatoria esperada: superior a 90%

Meta parcialmente satisfatoria: 80% a 90%

Meta insatisfatoria: inferior a 80%

Percentual de usuérios com PIA

Meta satisfatoria esperada: 100%

Meta parcialmente satisfatoria: 90% a 99%

Meta insatisfatoria: inferior a 90%

Percentual médio de adolescentes inseridos no ensino
regular

Meta satisfatoria esperada: superior a 80%

Meta parcialmente satisfatoria: 70% a 80%

Meta insatisfatoria: inferior a 70%

Percentual de adolescentes e jovens encaminhados para
capacitacdo ou aprendizagem profissional

Meta satisfatoria esperada: superior a 50%

Meta parcialmente satisfatoria: 30% a 50%

Meta insatisfatoria: inferior a 30%

Percentual de pais ou responséveis que participaram do
trabalho

Meta satisfatoria esperada: superior a 90%

Meta parcialmente satisfatoria: 70% a 90%

Meta insatisfatoria: inferior a 70%

Percentual de familias que receberam visitas
domiciliares

Meta satisfatoria esperada: superior a 90%

Meta parcialmente satisfatoria: 80% a 90%

Meta insatisfatoria: inferior a 80%

No que diz respeito ao trabalho social voltado a articulagédo do servico executor da medida socioeducativa com a
rede socioassistencial citamos: as Reunides de Equipe; Participa¢do nas Audiéncias de Adverténcia; Participacdo
nas Reunides Ordinarias dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e da
Assisténcia Social (CMAS) e representagdo com colaboradores da equipe nestes conselhos; Realizagdo de visitas
da equipe técnica aos servicos da rede socioassistencial como CREAS, CRAS, Conselhos Tutelares, Rede de Saude
e Educacdo para matriciamento e estreitamento das relagbes; Participagdo nas Conferéncias Municipais da
Assisténcia Social e da Crianca e do Adolescente; Articulagdo permanente com a equipe técnica do CREAS (Centro
de Referéncia especializado da Assisténcia Social); Visita de monitoramento com representantes da Divisdo de
Monitoramento da Assisténcia Social de Guarulhos; Visita de fiscalizagdo do meritissimo Juiz da Vara da Infancia
e Juventude de Guarulhos, do Promotor do Ministério Publico, Defensoria Publica e seus assistentes.
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Destacamos que atendemos adolescentes em situagdo de risco que em casos especificos necessitam ser
recambiados como medida de protecéo, dai a necessidade de recurso para o custeio com a passagem,
alimentacéo e estadia para o referido e 0 acompanhante.

7- Recursos Humanos (Que atuam no Servigo):

Funcéo Formacéao Carga Vinculo Financiador
horaria
semanal
01 Coordenador (a) Superior completo | 40 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
na &rea de humanas
01 Assitente Social Superior completo | 30 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
01 Psicologo (a) Superior completo | 30 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
20 Orientadores Superior completo | 30 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
na area de:
psicologia,
assistente social ou
pedagogia
01 Monitor de | Ensino Médio com | 40 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
informatica cursos na éarea de
Informética
03 Auxiliares | Ensino Médio | 40 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
Administrativos Completo
01 Oficineiro (a) Ensino Médio | 30 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
Completo
01 Motorista Ensino Médio | 40 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
Completo
02 Auxiliares de | Ensino Fundamental | 40 horas | CLT FMAS Municipal/Estadual
Servigos gerais Completo
Nota:

1- O quadro dos Recursos Humanos indicando a atribuigdo segue descrito no anexo 1l deste documento.

2- Os orientadores poderdo atuar na execugdo de ambas as medidas, respeitando a demanda de encaminhamentos
da Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Guarulhos.

No que tange ao Orientador (a), pela experiéncia acumulada da equipe interdisciplinar do Projeto GAIA,
submetemos a apreciacdo da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, a
possibilidade de continuarmos com profissionais que perfacam a carga horaria de 06 (seis) horas semanais, visto
que a Instituicdo reconhece a complexidade da atuacdo destes no acompanhamento direto das demandas dos
atendidos e suas familias, muitas vezes se colocando em situacdo de impactos emocionais fortes e significativos,
por isso preza pela manutencdo da satde mental de seus funcionarios.

As observacdes acima estdo pautadas na experiéncia desta Institui¢cdo na execugdo da medida socioeducativa ao
longo de 16 anos de trabalho com profissionais qualificados para prestacéo do servigo, bem como com resultados
assertivos alcangados através do formato descrito. As atribuicdes que competem a cada cargo serdo detalhadas
na apresentacédo do Plano de Trabalho.

8 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

8.1. Plano de Aplicagéo dos Recursos:
Quantidade de vagas solicitadas: 400
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Valor do Projeto: R$ 119.120,00 / més, sendo: R$ 45.920,00 (recursos Estadual) e R$ 73.200,00 (recursos

Municipais).
Valor Total - R$ 1.429.440,00 / ano sendo: R$ 551.040,00 (recursos Estadual) e R$ 878.400,00 (recursos
Municipais).

JANEIRO A DEZEMBRO 2020 FMAS ASBRAD
Recursos Humanos 90,009,48 0,00
Material de Higiene/Limpeza e Outros 3.000,00 0,00
Material de Escritério e Servigos Graficos 1.500,00 0,00
Material para Inclusdo Produtiva 600,00 0,00
Alimentacéo (Lanche) 1.600,00 0,00
Gas 180,00 0,00
Telefone + Internet Banda Larga + TV por 3.000,00 0,00
Assinatura + Hospedagem do Site
Conta de Agua + Conta de Energia Elétrica 600,00 0,00
Utensilio Doméstico 300,00 0,00
Combustivel 800,00 0,00
Assessoria Contabil 2.090,00 0,00
Imovel 0,00 | 1.800.000,0

0

Carro 1.496,00 14.000,00
Manutenc¢do do Imével 1.896,00 1.800,00
Medicina do Trabalho 600,00 0,00
Transporte 1.300,00 0,00
Locacao de Veiculos 1.500,00 0,00
Outros 8.648,52 0,00
TOTAL MENSAL 119.120,00 | 1.815.800,

00
RECURSOS HUMANOS (janeiro a dezembro 2020) | FMAS ASBRAD
01 Cordenador (a) 4.992,00 0,00
01 Assistente Social 3.421,60 0,00
01 Psicologo 3.421,60 0,00
20 Orientadores 62.222,40 0,00
01 Monitor de informatica 2.855,07 0,00
03 Auxiliar administrativo 6.530,19 0,00
01 Oficineiro 2.118,79 0,00
01 Motorista 1.921,97 0,00
02 Auxiliar de Servicos Gerais 2.525,86 0,00

Nota: Neste item (Recursos humanos) ja estéo calculados o seguinte; salarios, FGTS, Darf (PIS e IR) e GPS

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020 FMAS ASBRAD
Material de Higiene e Limpeza: 36.000,00 0,00
Copos descartaveis diversos, colher e garfos descartaveis, filtro de
papel, luva de cozinha, papel higiénico, papel toalha, pratos
descartaveis, plastico PVC, sabonetes diversos, sacos para pipoca,
sacos para sanduiche, agua sanitaria, alcool, bacia plastica,
prendedor de roupas, varal, balde, cesto de lixo, desentupidor de
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pia, desinfetante, desodorizador de ambientes, detergente liquido,
escova de limpeza, 1& de ago, esponja, flanela, inseticida, limpa
vidros, limpador com brilho, limpador desengordurante, limpador
multiuso, lustra méveis, pa plastica, pano de chéo, pano de prato,
pano de pia, pedra sanitaria, removedor, rodinho de pia, sabdo em
pedra, sabdo em pd, sacos de lixo, sapdlio, vassoura sintética,
vassoura de pelo.

Material de Escritorio e Servicos Graficos:

Canetas diversas, lapis diversos, borracha, cola, pastas diversas,
sulfites brancae colorida, postit, grampeador, clips, visor e etiquetas
de pastas suspensas, cartolina, papéis diversos, EVA, tesouras, sacos
plasticos, marca texto, extrator de grampos, fichas pautadas, durex,
envelopes, CD-virgem, cartuchos, téner, régua, grampo plastico,
cadernos, corretivo, percevejos, apagador para quadro branco, tinta
recarregavel para quadro branco, perfurador, almofada para
carimbo, umedecedor de dedos, fita crepe, calculadora, folha para
flip-chart, suporte para durex, quadros de avisos, caixa arquivo
morto, mouse, teclado, barbante, pilhas, baterias, fita colante auto-
adesiva, dupla face, fita banana, pen drive, cracha, tonner, cartuchos
para impressora, pael fotografico, papel canson, colorset, caixas
para arquivo, etiquetas, capa e contra capas, espiral,

18.000,00

0,00

Material para Inclusdo Produtiva:

Massas e moldes para biscuit, ima, migangas e acessorios, estilete,
pistolas de cola quente, bastéo de silicone para cola quente, tinta
para artesanato, barbante, agulhas diversas, argila, porta-recados,
feltro e tecido, isopor, palitos, arame, material em MDF, terminais e
miniterminais, argolas, alfinetes, contrapinos, entremeios, fechos,
correntes, fios, tulipas, base pingente, pingentes, hastes, base para
brincos e tarrachas, separadores, extensores, conta, elos, canutilhos,
micgangas, conduites, tips, arame de fio de cabo e fio de aco, contas
de ceramica, resina, cabide, sementes, pedras e cascalhos, pérolas,
fixador ou fixball, pecas de acrilico, strass, muranos, tiras de couro
e camurca sintética, tear de madeira, fios de nylon, fios de silicone,
alicate bico redondo, alicate bico chato, alicante de corte, fita
meétrica, adesivos, pastilhas de vidro, torques, pecas em ceramica/
vasinhos, linhas diversas, placa para corte tecido, manutengdo para
maquinas, cola silicone, papel termo colante, fitas e apliques de
resina, pérolas colante, fitas de em tecido, tesouras para tecidos,
tesouras de arremate, rejunte para mosaico, alicate corte mosaico
com roldanas, azulejos decorados, cola cascoux extra forte,
ferramentas para jardinagem e spray.

7.200,00

0,00

Alimentacdo - Géneros alimenticios em geral

19.200,00

0,00

Imével

0,00

1.400.000,0
0

Carro

17.952,00

15.000,00

Manutencdo do Imovel

22.752,00

1.800,00

Outros:
Gas, telefone, internet banda larga, TV por assinatura, hospedagem
em site, manutencdo de site, conta de 4gua, conta de energia elétrica,

103.782,24

0,00
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utensilios domésticos diversos, combustivel, assessoria contabil,
ingressos para passeios e atividades culturais, auditoria externa,
consultoria técnica, despesas com taxas bancarias (TED, DOC,
microfilme de cheques, tarifa de manutencéo de conta), despesas
com correios diversas, despesas com cartorio diversas, manutencéo
de equipamentos eletroeletrénicos, manutencdo elétrica/
hidraulica/ portbes automaticos/ impressoras/ computadores/
maquinas de costuras/ forno industrial, chaveiros, Vale-Transporte
Municipal de Intermunicipal, ticket alimentagéo e refeicéo, troca de
carga e testes em extintores, sinalizacdo de acessibilidade.

Locacao de Veiculos: 18.000,00 0,00
Para transporte das assistidas e funcionérios(as) para realizagéo de

atividades externas.

RECURSOS HUMANOS de jan/2020 a dez/2020

01 Cordenador (a) 59.904,00 0,00
01 Assistente Social 41.059,20 0,00
01 Psico6logo (a) 41.059,20 0,00
20 Orientadores 746.668,80 0,00
01 Monitor de informatica 34.260,84 0,00
03 Auxiliar administrativo 78.361,28 0,00
01 Oficineiro (a) 25.425,48 0,00
01 Motorista 23.063,64 0,00
02 Auxiliar de Servigos Gerais 30.310,32 0,00

MATERIAL PERMANENTE:

Paraa execucéo do Plano de Trabalho contamos com: 3 salas de orientadores; 1 recep¢do, 1 sala de administragao;
1 salé@o para atividades grupais; 5 salas de atendimento; 4 banheiros; 1 cozinha; 1 sala da coordenagéo; 1 sala de
atividades do Nucleo de Incluséo Digital e 1 sala para oficina de dudio e video.
Quanto aos recursos matérias disponiveis temos: 43 mesas; 69 cadeiras; 08 mesas plasticas com 66 cadeiras para
as atividades com adolescentes e familias; 18 computadores (sendo 06 notebooks); 10 impressoras; 1 data show;
1 televisdo; 06 ventiladores; 1 aparelho de som e 2 radios portéateis; 1 aparelho de DVD; 2 maquinas fotogréficas

digitais e 4 filmadoras.

Despesa com Material de Consumo —
- Compra de materiais para higiene e limpeza;
- Compra de materiais de escritorio e servigos graficos;
- Compra de material para inclusdo produtiva,;
- Compra de produtos alimenticios;
- Aquisi¢do de gaz (GLP);
- Compra de materiais pedagogicos;

- Pagamento de contas de telefone, Internet, tv por assinatura, hosdedagem de site, paginas na internet ;

- Aquisigao de utensilios domesticos;
- Pagamento de combustivel (para veiculo proprio);
- Pagamento de material e servigos para manutencao do imovel;

- Pagamento de material e mao de obra para manutencéo do veiculo;
- Pagamento de transportes para locomocao dos atendidos e funcionarios em atividades externas;

Outros: Ingressos para passeios e visitas monitoradas, pagamento de assessoria contabil, Auditoria
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Externa, consultoria técnica, despesas com taxas bancéarias, TED, DOC, Microfilmagem de cheque, tarifa de
manutencédo de conta, despesas com correios (despesas com aerograma, sedex 10, sedex convencional,
carta simples, selo, telegrama, carta registrada), despesas com cartdrio (reconhecimento de firma, copia
autenticada, reconhecimento de assinatura, autenticacdo, manutencéo de equipamentos eletroeletronicos,
manutenc¢do elétrica e hidraulica, manutencdo de portdo automético, manutencdo de impressoras,
computadores e fax, manutencdo de moveis em geral (mesas, cadeiras, armarios, gavetas, prateleiras,
dominio e hospedagem do site, assinatura de gibis e revistas, renovacao do certificado digital, ingressos
para atividades culturais como: exposicdes, teatro, cinemas, etc., adaptador, cabo de forga para HD e fonte
para PC, materiais elétricos, antivirus do provedor empresarial, impressos para utilizagdo no Servico,
copias colorida e preto, pagamento de taxas para obtencdo de documentos pessoais, fotografia para
documentos e revelagao de fotos.

Despesas com Recursos Humanos

Pagamento de salario;

Vale transportes;

Ticket alimentacéo e refeicéo

Sindicatos

Exames medicos — admissional e demissional
Férias e 13° salarios

FGTS, DARF (PIS e IR) e GPS

9- Subscrigao:

Guarulhos, 07 de Fevereiro de 2020

Dalila Eugenia Maranh&o Dias Figueiredo
Presidente

Priscila da Silva Santos
Responsavel Técnico

Aurea Aparecida Ornelas Almeida
Responséavel pela Prestacdo de Contas
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